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Stellenausschreibung 

 

Der gemeinnützige Förderverein Collegium Academicum Heidelberg e.V. ist seit 1947 in Heidelberg 

aktiv und hat in den letzten Jahren seine Tätigkeiten im Bereich außerschulischer Bildung stark 

erweitert. Ab Herbst 2023 wird aus diesem Verein heraus ein mehrmonatiges Bildungs- und 

Orientierungsprogramm in Vollzeit für junge Menschen realisiert. 

Zur Vorbereitung und Durchführung des ersten Jahrgangs suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

(spätestens ab Januar 2024) eine 

Pädagogische Begleitung des Orientierungsjahrs falt*r (ca. 20 Std./Woche) 

Wir sind begeistert von der Idee, dass junge Menschen sich auf den Weg begeben, um ihre Rolle in 

der Gesellschaft zu finden. Selbstbestimmt und trotzdem mit Begleitung wollen wir mit 50 jungen 

Menschen zwischen Schule und weiterem Lebensweg Verantwortungsübernahme und 

Berufsorientierung sowie Persönlichkeitsentwicklung angehen. 

Wir suchen eine*n Mitarbeitende*n zur Ergänzung unseres insgesamt dreiköpfigen Teams. 

Gemeinsam wollen wir in enger Abstimmung mit der Selbstverwaltung des Wohnheims Collegium 

Academicum das Orientierungsjahr gestalten. Deine Aufgabenschwerpunkte sind: 

– Die Entwicklung sowie Durchführung von erlebnispädagogischen und 

persönlichkeitsbildenden Angeboten 

– Die Gestaltung von Gemeinschaftszeiten, Unterstützung bei Konflikten und Beobachtung der 

Gruppendynamik 

– Die Vorbereitung und Durchführung von Exkursionen 

– Die Mitarbeit bei der Zusammenstellung eines Curriculums zur Orientierung zu Sinn- und 

Berufsfragen aus einer Perspektive sozial-ökologischer Transformation 

– Mitarbeit in einem unserer administrativen Handlungsfelder, z.B. die Öffentlichkeitsarbeit 

oder die Betreuung des Bewerbungsprozesses 

Das solltest du mitbringen: 

 fachlich 
o Abgeschlossenes Studium eines pädagogischen oder psychologischen Studiengangs 

(z.B. Erziehungswissenschaften, Soziale Arbeit, Lehramt); alternativ eine 
abgeschlossene fachnahe Ausbildung z.B. als Erzieher*in und mehrjährige 
Berufserfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen bzw. jungen Erwachsenen 

o Praktische Leitungserfahrung im Bildungsbereich, mit umfassender Erfahrung in der 
Arbeit mit und Begleitung von jungen Erwachsenen 

o Bevorzugt Spezialisierung in den Bereichen Erlebnispädagogik, 
Persönlichkeitsentwicklung, Bildung für nachhaltiger Entwicklung und/oder 
Berufsorientierung 

o Verständnis von bzw. Erfahrung mit Selbstverwaltung  
o gute organisatorische Fähigkeiten sowie sicherer Umgang mit digitalen 
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 persönlich 
o Hohe Kommunikationsfähigkeit sowie Spaß an der Gestaltung von Gruppenprozessen 

und Beziehungen 
o Bereitschaft zur Arbeit auf Augenhöhe mit jungen Menschen und mit den Organen 

der Selbstverwaltung des CA 
o Sensibilität für Genderthemen und Mental Health sowie Begeisterung für nachhaltige 

Entwicklung 
o Improvisationstalent und Mut neue Wege zu gehen  

o Bereitschaft zu Abend/Nacht- und Wochenendarbeit (nach Absprache) 

 
Das bieten wir dir: 

– einen Job mit Sinn und viel Raum zur Gestaltung 

– die Möglichkeit, deine Interessen, Hobbies und Begeisterung mit jungen Menschen zu teilen 

– Bezahlung angelehnt an TVÖD E13 

– Regelmäßige externe Supervision für dein Team 

– Unterstützung von Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 

– Zusammenarbeit in einem gleichberechtigten Team und mit engagierten und motivierten 

Menschen 

Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung. Neben einem tabellarischen Lebenslauf bitten 

wir Dich, uns auf ein bis zwei Seiten deine persönliche Motivation für die Begleitung des 

Orientierungsjahres darzulegen. Bitte teile uns in dem Schreiben auch mit, in welchen 

Arbeitsbereichen du deine Schwerpunkte siehst. 

Bitte gib uns deinen frühestmöglichen Einstiegszeitpunkt an und deinen gewünschten Zeitumfang 

pro Woche. 

 

Die Bewerbung kannst du bis 15.11.2023 einfach als PDF per E-Mail an 

faltr@collegiumacademicum.de schicken. Wir melden uns spätestens zwei Wochen später bei dir.  

 

http://faltr@collegiumacademicum.de

